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ELLENORZOLISTA AZ ALKALMAZOTTAK MEGTARTASAHOZ

[] Az alkalmazottaknak tett igéreteket vagy el6nydket idében teljesitse. Ne igérjen olyat, amit
nem tud megvaldsitani.

[ Mutassa meg az alkalmazottaknak, hogy megbecsulik 6ket a Vallalatban.
[] Kezelje az alkalmazottakat vagyonként.

[] Biztositson megfelel6 és rendszeres képzést az alkalmazottaknak, hogy jol felkészliljenek az
esetlegesen felmerul6 kihivasokra.

[] Szanjon id6t arra, hogy visszajelzést adjon az alkalmazottak teljesitményérél, és tdmogassa
Oket, amikor csak szlikséges.

[] Tartsa motivalt az alkalmazottak.
[] Egészséges munkakdrnyezet és pozitiv munkakultdra kialakitasa.

[] Hatékony 6sztonzd politika végrehajtdsa a magas alkalmazotti moral fenntartasa
érdekében.

[] Biztositson pénzligyi 6sztonz6ket az alkalmazottak szdmara, példaul bonuszokat.

[] Készitsen pozitiv karriergrafikont minden alkalmazott Uj készségeirdl és képesitéseirdl és
gyakran frissitse azt.

Tartsa szem el6tt a 45 év feletti munkavallalok megtartasat befolyasol6 f6 tényez6k alabbi
listajat:
[] Kompenzacié - Tartalmazza a fizetést, a jutalmakat, a bdnuszt, az egészségbiztositast és a
nyugdijazasi juttatasokat.

[] Koérnyezet - Az egészséges vallalati kornyezet jobb teljesitményre motivalja az
alkalmazottakat. Ne feledje, hogy a pozitiv munkateruletek pozitiv energiat és ezaltal pozitiv
alkalmazottakat hoznak létre..

[ Novekedés - Minden egyes alkalmazottnak sziiksége van a ndvekedésre a karrierjében,
életkoratol figgetlendl. Az alkalmazottak ndvekedésére szamitanak azon a vallalaton beldl,
ahol dolgozik.

[] TAmogatas - A vallalaton bellli tamogatasi kultldra dpolasa és fenntartasa seqiti
az alkalmazottakat a hatékonyabb teljesitményben, de a szakmai fejlédésben is.
Munkaaddként az On feladata, hogy tdmogassa alkalmazottait mind anyagilag, mind
érzelmileg, segitse teljesitményuket és elésegitse a pozitiv biztonsagérzetet.

[] Fontos megjegyezni, hogy egy munkahelyet az id6sebb munkavallalék pozitivan
diverzifikalhatnak, és akar a vallalat versenyképességéhez is hozzajarulhatnak. Eqy
tdbbgeneracids vallalat jobban felkészult arra, hogy megbirk6zzon az id6sebb tgyfelek
noévekvd bazisaval.
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